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Einladung
zur Befragung

Was denkst du?

Liebe Kollegin, lieber Kollege, 

[Aktuelles betriebliches Thema, das gesetzt werden soll, kurz skizzieren] 
Dazu wollen wir dich heute um deine Rückmeldung bitten. 

Den ausgefüllten Fragebogen kannst du [wo/wie abgeben/einwerfen/einreichen?] 

1) Unterstützt du unsere Forderung? 
□ Ja 	□ Nein  	□ Weiß nicht

2) Weißt du, worum es geht, möchtest aber mehr Hintergrundinformation?
□ Ja     	□ Nein  	□ Weiß nicht
Wenn ja, [teile uns unten deine Kontaktdaten mit, so dass wir dich informieren können /kannst du in der Versammlung am 00.00.0000 um 00:00 Uhr in ORT mehr erfahren] 

Wir möchten mit vielen Beschäftigten ins Gespräch kommen und eine breite Basis schaffen, die sich gut auskennt. Damit wollen wir den Zusammenhalt in der Belegschaft stärken und gemeinsam mehr für uns erreichen.

3) Unterstützt du unser Vorgehen und findest du das gut? 
□ Ja	□ Nein 	□ Weiß nicht

4) Kannst du dir vorstellen uns weiter zu unterstützen, zum Beispiel auch bei Aktionen, damit wir gemeinsam mehr erreichen können? 
[bookmark: _GoBack]□ Ja 	 □ Nein 	□ Weiß nicht

Vielen Dank für deine Teilnahme! 

Wir werden [Termin/Anlass] zu den Ergebnissen informieren. 

Dürfen wir dich in Zukunft direkt zu diesem und ähnlichen Themen ansprechen? 
Dann nennen uns doch bitte deine Kontaktdaten: 
Name: ______________________________	E-Mail: _______________________________

Telefon: _____________________________	Büro/Abteilung/Halle: ___________________
Datenschutzhinweis: Hiermit willige ich darin ein, dass die hier angegebenen Daten von der IG Metall in zentralen und dezentralen Datensystemen erfasst und gespeichert werden. Meine Daten dürfen dafür genutzt werden, um mit mir Kontakt aufzunehmen und um mich über gewerkschaftliche Themen zu informieren. Diese Einwilligung ist freiwillig und kann jederzeit ohne Angabe von Gründen für die Zukunft widerrufen werden. Der Widerruf kann an datenschutz@igmetall.de gesendet werden. Die Daten werden unabhängig von den Befragungsergebnissen erfasst. Die Befragungsergebnisse werden nur anonymisiert veröffentlicht.
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